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2024 : démarrage en fanfare...

Reconnaissance aux HUG, élu-e-x-s du syndicat un peu partout dans le
Canton, prise en compte de la pénibilité pour les jardinier-ére-x-s de la
Ville de Geneéve, Conventions collectives de travail a Swissport et badge

au syndicat... 2024 commence fort !

Ca y est, les HUG ont enfin reconnu Avenir Syndical , syndicat le plus représentatif

a I'hopital. C'est donc le moment de mettre en ceuvre tous les chantiers
nécessaires pour améliorer les conditions de travail du personnel. Un apercu des

sujets ? Lisez notre tract distribué au personnel.

A peine arrivé officiellement a I'hopital qu’Avenir Syndical place trois délégué-e-x-s
parmi les élu-e-x-s du personnel aux HUG, une, Victoria LOPEZ ALVARAZ, au
Conseil d’administration et deux, Joaquim SOARES et Youssef BOUFEREKAS, dans

les Comités de gestion de leur Département.

Ces résultats faisaient suite aux élections a la MRPS (Maison de retraite du Petit-
Saconnex), a la Maison de Vessy et a I'OCAS (Office Cantonal des Assurances
Sociales). Partout, des candidat-e-x-s d’Avenir Syndical ont été élu-e-x-s : Eylem
TAS POLAT a la MRPS, Thierry DAVIAUD a la Maison de Vessy et Alain MAGNENAT

a I'OCAS. Bravo a elle et eux !

A Swissport, on pouvait croire le climat un peu pacifié par les deux nouvelles CCT
négociées entre notre syndicat, le SSP, le SEV et Swissport. C'était sans compter
sur la pugnacité de I'employeur a tenter de nous écarter a tout prix. Bien que nous
ayons négocié ces CCT, pour l'instant Swissport refuse que nous les signions.

L'affaire se réglera probablement devant les tribunaux. En attendant, votre
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syndicat a demandé (et obtenu!) un badge pour accéder au tarmac (zone
sécurisée de l'aéroport) pour contrOler les conditions de travail du personnel.

Certains employeurs doivent commencer a mal dormir...

En Ville de Genéve, les salarié-e—x-s qui exercent une fonction particulierement
pénible, parmi lesquelles les jardinier-iere-x-s du Service des espaces verts
(SEVE), pour lesquel-le-x-s Avenir Syndical s’était battu, vont enfin pouvoir partir

a la retraite plus tot. Jolie victoire donc, dont il va falloir maintenant surveiller la

mise en ceuvre.

Enfin notre syndicat fait certes beaucoup, mais avec de tout petits moyens coté
argent. En clair, les soutiens financiers sont les bienvenus et vous pouvez verser

vos dons a :

POSTFINANCE

IBAN CH56 0900 0000 1548 8165 7
BIC POFICHBEXXX

Numéro de compte 15-488165-7
Avenir Syndical / 1213 Onex

Et afin de recevoir nos informations aussi par WhatsApp, n‘oubliez pas d’ajouter le

numéro de téléphone d’Avenir Syndical dans votre portable : +41 77 511 97 17

Voila, cette fois c’est vraiment tout. N'oubliez pas de suivre nos activités sur nos

pages Facebook et Instagram

A trés bient6t pour d’autres nouvelles,

Votre comité

Avenir Syndical - info@avenirsyndical.ch - www.avenirsyndical.ch
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